
ACUERDO DE VINCULACIÓN COMO VOLUNTARIO DL V 1.0

Fecha: 14/03/23

Hola, te agradecemos por estar aquí con la intención de ser parte de este sueño que
cambia vidas y construye sociedades

Ya sabemos un poco sobre ti, en detalle te contaremos más sobre la Fundación de tal
manera que acordemos cómo ser voluntario oficial de IMPACT-U FOUNDATION.

1. Te contaremos qué derechos tienes al estar aquí con nosotros

● Recibirás información y actualización de los proyectos generales que se realizan
desde IMPACT-U FOUNDATION.

● El líder de tu proceso te mantendrá informado acerca de los proyectos y el
desempeño de tu área o proceso.

● A ser reconocido y valorado por cada miembro de la Fundación.

● Tus aportes serán escuchados, analizados, debatidos y siempre se tendrán en
cuenta tus ideas en las reuniones a las que asistas.

● Tu persona, ideas, creencias, posturas e inclinaciones serán tratadas con respeto
y valor en todo momento, en cualquier escenario y bajo cualquier circunstancia.

● Los proyectos, ideas y propuestas que ejecutes tendrán reconocimiento y
participación en la Fundación y en nuestros canales de comunicación interna y
externa.

● Cumplidos algunos requisitos, previo a validación de la junta directiva, tus
proyectos personales y laborales tendrán un lugar en las plataformas usadas por la
Fundación para visibilizar tus objetivos.

● Entendemos lo que significa ser voluntario y lo que implica sacar tiempo para
ofrecer a una causa solidaria, por lo que te garantizamos que tus tiempos y límites
serán respetados y no serás presionado/a ni forzado/a, en ningún momento, a dar
más de lo que puedes ofrecer a este proyecto.



●
2. Para que todo esto funcione, también hay algunas cosas que esperamos que

cumplas al vincularte con nosotros, así que vamos a hablarte un poco sobre tus
DEBERES con la Fundación.

● Cumplir con los compromisos pactados con la Fundación; para ello te damos la
libertad de elegir qué tareas puedes adquirir según tu disponibilidad de tiempo.

● Asistir puntualmente a las actividades donde tu presencia sea importante, decisiva
o aquellas que sean de tu responsabilidad.

● Mantener una comunicación activa con tu equipo de trabajo y líder de área para
que tengas conocimiento de los procesos y proyectos que se realizan en la
Fundación.

● Cumplir con las fechas que propongas para la entrega de tus responsabilidades.
Recuerda que todos trabajamos en cadena y si tienes retrasos en tus procesos,
estarás retrasando el trabajo de otras áreas.

● Guardar la ética, la moral y el respeto con el proyecto, con los demás voluntarios
que hacen parte de la Fundación, con los estudiantes y personas que participen de
nuestras actividades.

● Responder oportunamente los mensajes que contengan información sobre algún
pedido o solicitud de alguna acción en la que estés incluido/a.

● Respetar los debidos procesos y conductos regulares establecidos por la
Fundación, esto nos ayuda a mantener el orden al interior de las áreas y la
dinámica general de IMPACT-U FOUNDATION.

● Crear copia de los documentos con información importante de tus tareas en el
DRIVE de la Fundación, con el fin de garantizar la trazabilidad de cada una de las
acciones que realices.

● No usar sin autorización el nombre de la Fundación o de cualquiera de sus
proyectos para realizar actividades que te beneficien directamente a ti o a
cualquier otra persona.



● Mantener la confidencialidad de la información que se maneje en los diferentes
proyectos y en particular la relacionada con los datos personales de los
estudiantes.

3. La vida es un intercambio, así que vamos a describir aquí los DERECHOS que
tenemos como Fundación

● Tenemos el derecho de comunicar y publicar en nuestros canales externos, los
proyectos, resultados e ideas que nuestros voluntarios aportan.

● Si planeas y ejecutas algún proyecto dentro de la Fundación, se podrán replicar
tus acciones siempre teniendo en cuenta tus lineamientos y sugerencias, incluso si
un día ya no haces parte de IMPACT-U FOUNDATION.

● Cuando veamos que tu energía, compromiso o voluntad con tus tareas está
afectando el funcionamiento de la Fundación, podremos comunicarte de forma
verbal o escrita y se podrán pactar de manera conjunta nuevos acuerdos.

● Tenemos el derecho de tomar decisiones oportunas cuando faltes a alguno de tus
deberes.

4. Intentamos construir nuestras bases en la coherencia, así que aquí, te
describimos los DEBERES a los que nos comprometemos como Fundación.

● Ofrecer, previo análisis, a nuestros voluntarios la información, formación, apoyo y
los medios materiales necesarios para el ejercicio de sus funciones.

● Estimular y promover iniciativas que presente el voluntario(a) pro de la Fundación.

● Disponer de un presupuesto para la ejecución de los proyectos que propongan los
voluntarios, previo concertación con su área de trabajo e inclusión en el
presupuesto anual de la Fundación.

● Ser imparciales frente a las decisiones que se toman con respecto a voluntarios,
estudiantes, eventos o actividades que se realizan en beneficio de la Fundación.

● Respetar el tiempo que cada voluntario(a) pactó para dedicar a IMPACT-U
FOUNDATION.



5. Sobre la CONFIDENCIALIDAD, de esto es importante que sepas que:

Al firmar este compromiso reconoces que toda información bien sea escrita, oral, dibujos,
fotografías o de cualquier otra forma, realizada en actividades de la Fundación, es y será propiedad
única y exclusiva de IMPACT-U FOUNDATION.

En virtud de lo anterior, te comprometes a:

● Utilizar la información de IMPACT-U FOUNDATION únicamente para los fines que
te fue proporcionada.

● No divulgar la información de IMPACT-U FOUNDATION a personas no
autorizadas.

● No utilizar esta información ni para beneficio personal ni el de cualquier otra
persona.

● Devolver, al finalizar tu proceso de voluntariado, toda la documentación
relacionada con IMPACT-U FOUNDATION.

La Fundación podrá reclamar judicial o extrajudicialmente el resarcimiento económico de
todos los daños y perjuicios que tal incumplimiento pudiera representar.

6. ¿Si te preguntas cuánto tiempo debes o puedes estar con nosotros?, la
respuesta es esta:

El voluntariado tiene un tiempo indefinido. Durará hasta que el voluntario(a) decida
renunciar, incurra en alguna de las causales de desvinculación de IMPACT-U
FOUNDATION o por mutuo acuerdo entre las partes.

Debes saber que, en virtud de mantener los procesos activos, sí al momento de retirarte
de la Fundación tienes alguna tarea importante a cargo, deberás realizar el debido
empalme con quien se haga cargo de las tareas que dejas.

7. Hagamos esto una realidad, con un compromiso de tiempo

Comencemos por definir el tiempo que puedes ofrecer para ejecutar tus tareas con la
Fundación.



“Yo, ______________________________ puedo ofrecer y me comprometo a cumplir con
____ horas en IMPACT-U FOUNDATION, Semanalmente _____ Mensualmente _____

8. En este espacio describimos las actividades con las que adquieres
responsabilidad y compromiso. (De acuerdo con lo pactado con tu líder de área)

● _______________________________________________________
● _______________________________________________________
● _______________________________________________________
● _______________________________________________________

9. Hablemos sobre un tema necesario: Causales de DESVINCULACIÓN

Por supuesto que quisiéramos estar junto a nuestros voluntarios siempre y hacer cosas
muy significativas junto a ellos, aquí enumeramos las causas por las que la desvinculación
de IMPACT-U FOUNDATION se haría efectiva:

● Incumplimiento de los deberes.

● Incumplimiento de políticas y reglamentos de la Fundación.

● El incumplimiento al desarrollo de las actividades que estipulaste en este acuerdo
de vinculación.

● Por haberse comprobado la realización de una violencia basada en género
(ejemplo, acoso sexual) y cometer otros actos que vayan en contra de la ética y
principios de IMPACT-U FOUNDATION.

● Por decisión unánime de la Junta Directiva en casos que no estén establecidos en
el presente acuerdo de vinculación.

10. Para las actividades que se asignan recursos es responsabilidad de todos los
que hacemos parte de Impact-U cuidaros, si tienes algún presupuesto asignado
para tu actividad, esto debes tener muy presente:

● En caso de recibir dinero para la realización de alguna actividad de la Fundación,
te comprometes a justificar los gastos, conseguir los soportes legales de acuerdo
parámetros establecidos por el área financiera de la Fundación y reembolsar el



dinero sobrante en máximo de 5 días hábiles de la fecha de terminación de la
actividad.

● Cualquier activo de la Fundación que te sea entregado para el desarrollo de tus
labores deberá ser devuelto en iguales condiciones, so pena de que lo debas
restituir.

11. No hacemos contratos laborales

Somos una Fundación sin ánimo de lucro que ejecuta planes y proyectos para la labor
social. Entendiendo esto, deberás tener siempre presente que las actividades que realices
dentro de IMPACT-U FOUNDATION son enteramente gratuitas y altruistas.

El ser voluntario no genera vínculo laboral de ninguna índole IMPACT-U FOUNDATION,
de manera que exonera a IMPACT- U FOUNDATION la obligación de efectuar pago de
salarios o prestaciones sociales de ninguna naturaleza ni a realizar o ejecutar ninguna
otra obligación que se derive o pueda derivarse de un contrato de trabajo o de
aprendizaje.

12. Requerimos de tu AUTORIZACIÓN para algunas cosas importantes en el
tratamiento de tus datos personales.

En diferentes momentos tus datos como voluntario, los documentos que compartas con la
Fundación, fotos donde aparezcas, entre otros, están siendo compartidas en plataformas
diferentes como correos electrónicos, carpetas compartidas, WhatsApp, entre otros, todo
esto con fines relacionados con los propósitos de la Fundación.

Para esto, debes autorizarnos para compartir esa información con los voluntarios que
administran el área de comunicaciones y voluntarios. Como también a comprometerse a
velar y mantener la confidencialidad de datos que manejas como voluntario.

Si en alguna oportunidad sientes que se te indaga sobre alguna información que no
desees dar, no te preocupes, entendemos y respetamos tus límites.

Para tu tranquilidad, IMPACT-U FOUNDATION tiene una política de tratamiento de datos
y nos comprometemos a dar un excelente uso a la información que nos suministres.

Para más información leer la Política de Tratamiento de Datos de IMPACT-U
FOUNDATION publicada en la página web: https://impact-u.org/.

https://impact-u.org/


Yo _____________________________________ autorizo a la Fundación IMPACT-U
FOUNDATION para la recolección y tratamiento de mis datos bajo el protocolo de manejo
de datos que la Fundación maneja.

Así mismo, con la firma de este acuerdo y actuando en mi propio nombre, autorizo a
IMPACT-U FOUNDATION para que usen mi imagen, nombre, frases, profesión y labor
dentro de la Fundación, en las redes sociales y otras piezas publicitarias que la Fundación
considere pertinente para el desarrollo del objeto social. Estas podrán ser utilizadas,
reproducidas o divulgadas, además, en diferentes medios publicitarios y de comunicación,
sean propios o externos a la Fundación.

Manifiesto que esta autorización se otorga con carácter gratuito, altruista y solidario, por lo
que entiendo que no recibiré ningún tipo de compensación, bonificación o pago de
ninguna naturaleza. Reconozco además, que no existe ninguna expectativa sobre el tipo
de campaña publicitaria que se pueda realizar. Certifico que renuncio a cualquier derecho
patrimonial que se pueda generar por el uso del material obtenido.

13. Con respecto a tu salud y bienestar, queremos decirte que:

En los diferentes encuentros presenciales que tenemos periódicamente, intentamos
brindar a nuestros invitados y voluntarios, un ambiente seguro, y nos comprometemos a
buscar siempre aliados y herramientas que ayuden a mantener esa seguridad.
Si durante el desarrollo de alguna actividad convocada por la Fundación, tienes algún
accidente que afecte tu integridad física o mental, el tratamiento de esta será tu
responsabilidad.

Firmando este documento, aceptas que IMPACT-U FOUNDATION está exenta de
responsabilidades en caso de un accidente o incidente dentro de la sede durante tu
voluntariado, en caso de ocurrir algo dentro de la Fundación tú debes asumir los costos
médicos necesarios.

14. Y si un día quieres comunicar algo oficial que consideras debemos tener en
cuenta:

Puedes hacerlo tantas veces como lo consideres necesario, es tu derecho.



Sólo necesitas enviar una carta con tus datos y exponiendo tu caso o comentario al correo
info@impact-u.org. Le daremos la gestión pertinente y te haremos llegar una respuesta.

Te damos la bienvenida a este proyecto del que estamos seguros, te vas a enamorar.
Gracias, de nuevo, por unirte a esta causa, que es la causa de todo un país. Aquel país al
que todos los que lo amamos, queremos verlo transformado. Hoy, caminando de nuestro
lado, estás siendo parte de la solución.

Firma

____________________________________
Documento de identidad:_________________
Teléfono:_____________________________
Correo electrónico:_______________________________

Fecha:_______________________

Nota: En caso de necesitar imprimir este documento, se hará en hojas recicladas. En
IMPACT-U FOUNDATION estamos comprometidos con el cuidado al medio ambiente.

Si eres menor de 18 años diligencia estos campos

Nombre del padre /madre/ tutor legal ______________________________________
Dirección ________________________
Teléfono __________________________
Correo electrónico ___________________________________________________
Confirmo que soy el padre o tutor legal del voluntario nombrado anteriormente. Entiendo
que el programa de voluntariado no ofrece indemnización alguna, excepto en los casos en
que la ley especifique lo contrario; y que el servicio NO otorga al voluntariado el estatus de
empleado.

He leído el presente acuerdo y en especial la descripción de actividades que debe realizar
el voluntario. Doy mi autorización para que ________ participe en IMPACT-U
FOUNDATION.

Firma del representante
________________________________

mailto:info@impact-u.org

